
 
 

Osaava farmari -hankkeen koulutusteemat: 
Yrityksen hallinto ja kirjanpito 

Tilan johtaminen kokonaisuutena 
Laskentaosaamisen kehittäminen 
Tuotantoprosessien kehittäminen 
Yhteistyö ja verkosto-osaaminen 

Riskien hallinta 
Henkilöstöjohtaminen  

Kestävyys maatilayrityksessä 
 
 

Osaava farmari -hankkeen koulutuksissa
tarjoamme sinulle maatalouden yrittäjyys-,

talous- ja johtamisosaamista.   
 

Sinulla ei tarvitse olla aiempaa talous- tai
johtamisosaamista. Tarjonta on laajaa ja löydät

sieltä varmasti itsellesi sopivan koulutuksen.
Koulutusten pituudet ja opiskelumuodot

vaihtelevat. Opiskelua järjestetään eri puolilla
Suomea ja osallistua voi myös etänä.  

 
 

Koulutukset järjestetään usean
ammattikorkeakoulun yhteistyönä.  

 
Koulutuksiin osallistuminen on

maksutonta. 

Viljelijä,  
onko johtaminen ja

talousasiat  hanskassa? 
 

Haluaisitko oppia: 
-ymmärtämään maatilayrityksesi

talouden tunnuslukuja? 
-johtamaan työntekijöitäsi

tehokkaasti? 
-vaikuttamaan työsi

tuottavuuteen? 
-hallitsemaan maatilasi riskejä? 
-yhteistyöstä ja siihen liittyvästä

sopimusjuridiikasta? 
-vastuullisesta yritystoiminnasta?

Koulutukset alkavat syksyllä 2022
Katso lisää ja ilmoittaudu

www.osaavafarmari.fi

Lisätietoja:
Outi Kuvaja

p. 044 785 6880
Outi.Kuvaja@savonia.fi



KOULUTUKSET
TUOTANTOKUSTANNUS

tavoite: oppia tekemään
tuotantokustannuslaskelma ja miten sen avulla
voidaan kehittää tilan toimintaa
toteutus: itsenäinen opiskelu laskentapohjan ohjeiden
avulla
aikataulu: aloitus sykyllä 2022

KIRJANPITO- JA
VEROTUSOSAAMINEN

tavoite: osallistuja osaa toteuttaa kahdenkertaista,
suorituperusteista kirjanpitoa maatilayrityksessä
toteutus: hybridiopetus
aikataulu: aloitus syyskuussa 2022

 

KATETUOTTO
tavoite:  katetuottolaskelman laatiminen nykyiselle
tuotannolle sekä suunnitelma tuotaanon
kehittämiselle
toteutus: itsenäinen opiskelu laskenta pohjan
ohjeiden avulla
aikataulu: aloitus syksyllä 2022

MAATILAN KEHITTÄMINEN-
TILAN JOHTAMINEN
KOKONAISUUTENA

tavoite: auttaa maatalousyrittäjoä saavuttamaan
strategiset ja taloudelliset tavoitteet
toteutus: verkossa 
aikataulu: aloitus syyskuussa 2022

 HENKILÖSTÖJOHTAMINEN
tavoite: tavoitteena saadaa tietoa
henkilöstöjohtamiseen liittyvissä asioissa (mm.
rekrytointi prosessi, työlainsäädäntö)
toteutus: podcastit, videoklipit ja luennot
aikataulu: aloitus syyskuussa 2022

 

KESTÄVYYS
MAATILAYRITYKSESSÄ

tavoite: antaa valmiuksia kestävän kehityksen
periaatteiden huomioimisesta maatilayrityksen
arjessa
toteutus: hybridi
aikataulu: aloitus lokakuu 2022

 

MAATILAN RISKIEN
HALLINTA

tavoite: antaa valmiuden maatilan riskien
tunnistamiseen, ennaltaehkäisemiseen,
vähentämiseen sekä poistamiseen
toteutus: hybridi
aikataulu: aloitus lokakuu 2022

TUOTANTOPROSESSIEN
KEHITTÄMINEN

tavoite: saadaan kattava kuva kotieläin- ja
kasviviljelytilan tuotantoprosessista ja siitä
kuinka eri prosesseja voidaan käytännössä mitata
toteutus:luennot ja visuaalinen toteutus tapa
aikataulu: aloitus lokakuu 2022

 
KASSABUDJETOINTI 

tavoite: oppia laatimaan kuukausijaksoisen
kassabudjetti sekä oppia kehittämään yrityksen
taloushallinnon suunnittelua ja seurantaa
toteutus: hybridi
aikataulu: alkaa marraskuussa 2022

YHTEISTYÖ- JA
VERKOSTOOSAAMINEN

tavoite: oppii hyödyntämään verkostomaisen
toimintatavan mahdollisuuksia ja tunnistaa sen
haasteet. 
toteutus: verkkototeutus
aikataulu: talvella 2023

Linkki kouluksien tarkemipiin
tietoihin löytyy qr-koodista

 
Meidät löytää myös

facebookista ja Instagramista


